Compte rendu de la 6€ réunion du groupe de travail du Cnis
Impact de la mise en ceuvre de la loi Plein emploi
sur la statistique mensuelle du marché du travail

3 mai 2024

Président : Eric HEYER, Observatoire frangais des conjonctures économiques

Rapporteurs : Sophie OZIL/Ourida CHERCHEM, Dares et Nicolas VANNI, France Travail

Ordre du jour:

- Retour sur les arbitrages pris par le groupe

- Point restant a arbitrer

- Décision sur I'option préconisée pour les jeunes en ML

- Présentation sur la rétropolation de séries

- Présentation du format de la publication actuelle et évolutions envisagées

Etaient représentés :

Dares, France Travail, UNML, Unedic, Insee, DGEFP, SNC, CFDT, U2P, Medef, OFCE, PSE.

Cette sixieme réunion vise a revenir sur les points restants a arbitrer. Il s’agit plus précisément de :

e La catégorisation des jeunes suivis par les missions locales qui ne font pas la démarche de
s’actualiser

e Larétropolation des séries des demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) avant janvier 2025

e Larefonte de la publication trimestrielle sur les DEFM Dares Indicateurs (Dl)

La catégorisation des jeunes suivis par les missions locales qui ne font pas la démarche de
s’actualiser

Les jeunes suivis par les missions locales seront inscrits a France Travail automatiquement.
Officiellement, ils ne seront toutefois inscrits que s’ils sollicitent I'inscription auprés de la mission locale.

L’Union nationale des missions locales (UNML) transmettra quotidiennement & France Travail une liste
des personnes inscrites dés le 1¢ janvier 2025 pour lesquelles 'accompagnement s’arréte. Cet
accompagnement prend fin lorsque 'UNML n’a plus de contact avec les jeunes depuis 5 mois.

Les jeunes ne seront désinscrits des listes de France Travail que lorsque 'TUNML indique qu’elle ne les
suit plus. L'UNML va préconiser malgré tout 'actualisation a France Travail.

Différentes options de gestion des jeunes qui ne s’actualisent pas sont examinées par le groupe.

La rétropolation des séries demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM)

Ourida Cherchem, Dares
Présentation
Lors de la phase de transition (2025-2027), de nouvelles séries seront ajoutées aux séries actuelles. A

partir de 2027, une série comparable dans le temps sera construite avec une communication a
destination du grand public.



Des travaux sont en cours pour étudier la faisabilité de différentes options, leurs précisions ainsi que la
profondeur temporelle disponible.

Refonte de |la publication trimestrielle sur les demandeurs d’emploi

Gaétan Guillermin, Dares

Présentation du Dares Indicateurs (DI)

Le DI actuel fait 17 pages. Depuis ce mois-ci, une dataviz est accessible ainsi qu'un requéteur ol on
peut télécharger toutes les données dont on a besoin. Il y a également une API. Le DI est dense. La

publication équivalente INSEE sur le chdmage ne fait que 6 pages. Actuellement le DI met en avant le
champ ABC.

Cette présentation de la publication vise a faire émerger les éléments de communication pertinents pour
la communication au grand public.

Cette publication évoluera entre la phase de montée en charge et la phase pérenne. Les membres du
GT ont fait part de leurs premiéres remarques sur le contenu.

Prochaine réunion du GT : le 22 mai 2024 a 14h & TODS (Dares)




